РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ
       АДМИНИСТРАЦИЯ
     сельского поселения
         Старое Семенкино
   муниципального района
           Клявлинский
      Самарской области
   446942, с.Старое Семенкино
         ул.Школьная,  д. 12

    ПОСТАНОВЛЕНИЕ №  17 от 28.04.2016г.
   
 Об утверждении Перечней должностей муниципальной
службы,  при замещении которых на граждан, замещавших
должности муниципальной службы, налагаются ограничения,
предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008г. 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции


В соответствии с Федеральным законом РФ от 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», ст. 15 Федерального закона РФ 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом сельского поселения Старое Семенкино муниципального района Клявлинский, Решением Собрания представителей сельского поселения Старое Семенкино муниципального района Клявлинский  от 31.05.2012г. № 56 «О реестре должностей муниципальной службы сельского поселения Старое Семенкино муниципального района Клявлинский Самарской области»,
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить:
1.1. Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы имеют право замещать должности и (или) выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по управлению данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципальных служащих,  с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном положением об этой комиссии (Приложение № 1).
1.2. Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случаях, предусмотренных п.1.1. настоящего Постановления, сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей  службы (Приложение №2).
1.3. Перечень должностей муниципальной службы, в отношении которых работодатель обязан сообщать о заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, в течение двух лет после их увольнения с муниципальной службы представителю нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему месту их службы (Приложение № 3).


2. Признать утратившим силу постановление Главы сельского поселения Старое Семенкино муниципального района Клявлинский  № 13 от 15.02.2013г. «Об утверждении Перечней должностей муниципальной службы, при замещение которых на граждан, замещавших должности муниципальной службы, налагаются ограничения при заключении ими трудового договора.»

3.  Опубликовать настоящее постановление в газете «Вести сельского поселения Старое Семенкино» и разместить его в информационно-коммуникационной сети Интернет на сайте Администрации муниципального района Клявлинский.

1. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

1. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.








Глава сельского поселения 
Старое Семенкино                                                                           А.В.Ильин





































Приложение № 1
к постановлению Главы сельского
поселения Старое Семенкино
от 28.04.2016г. № 17

Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие в течении двух лет после увольнения с муниципальной службы имеют право замещать должности и (или) выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по управлению данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципальных служащих,  с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном положением об этой комиссии



1.  Заместитель Главы администрации сельского поселения.







Приложение № 2
 к постановлению Главы сельского
поселения Старое Семенкино
от 28.04.2016г. № 17

Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случаях, предусмотренных п.1.1. настоящего Постановления, сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей  службы


1.  Заместитель Главы администрации сельского поселения.







Приложение № 3
 к постановлению Главы сельского
поселения Старое Семенкино
от 28.04.2016г.  № 17

Перечень должностей муниципальной службы, в отношении которых работодатель обязан сообщать о заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, в течение двух лет после их увольнения с муниципальной службы представителю нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему месту их службы


1.  Заместитель Главы администрации сельского поселения.


